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            FORO DE TALENTO HUMANO  
“Empleabilidad y formación: retos y oportunidades” 

          Jueves 24 de febrero 2022 
      $150,00 asociados, $170,00 no asociados 

Hotel Crowne Plaza 
                                                    También se transmitirá de manera virtual 

OBJETIVO GENERAL 
• Presentación de sistemas innovativos en los procesos de recursos humanos en las Empresas, sobre todo en la 

selección, reclutamiento, clima organizacional, formación y capacitación del Talento Humano para una óptima 
inserción laboral, tanto técnica como profesional. 

  
DIRIGIDO A 

• Gerentes generales, encargados de recursos humanos y de TI, supervisores en general, personal educativo tanto 
público como privado. 

 

PROGRAMA DE LA ACTIVIDAD 
Horario ACTIVIDAD 

8:00 a.m. Registro de participantes - Apertura de la plataforma virtual. 
8:30 a.m.  Acto inaugural: Firma del primer convenio de Formación Dual bajo la nueva ley, entre 

Instituto Nacional de Aprendizaje y la empresa INTEL.  
Participantes: Sr. Andrés Romero, Presidente Ejecutivo del INA 
Sra. Ileana Rojas, Presidenta de INTEL  
Sr. Enrique Egloff, Presidente de la Junta Directiva de la Cámara de Industrias de Costa 
Rica 

9:00 a.m. CONFERENCIA: Las acreditaciones en un proceso de reclutamiento y selección. 
EXPOSITOR:  Sr. Leonard Wadewitz, Director AL CompTIA 

9:45 a.m. CONFERENCIA: Iniciando un plan de Salud Ocupacional en su empresa.  
EXPOSITORA:  Sra. Nerea Olabarrieta, Jefe de Capital Humano, Salud Ocupacional y 
Ambiente en Rae Ingenieros S.A. 

10:30 a.m. RECESO 
11:00 a.m. FORO: “Una visión disruptiva para la gestión del talento humano del futuro”. 

INVITADOS:  
1.  Sra. Patricia Reynolds Walsh, Gerente de estrategia y capital humano, Grupo Bretano 
2.  Sr. Eduardo Ramos, Director Capital Humano de Peoplexceed 
3.  Sr. Humberto Quirós, Capacitador internacional en Gerencia, Liderazgo y equipos de 
alto rendimiento 
MODERADOR: Sr. José Salas, Asesor en Talento Humano de la Cámara de Industrias de 
Costa Rica 
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V 

Horario ACTIVIDAD 
12:30 p.m. ALMUERZO 

1:30 p.m. TALLER: ¿Cómo generar satisfacción en las labores diarias, virtual o presencial? 
EXPOSITOR:  Sr. José Manuel Hernández, Socio Director de la empresa Grupo Valor  

2:45 p.m. CONFERENCIA: “Retos de liderazgo: el balance entre el alto desempeño y el manejo 
del estrés en tiempos de cambio.” 
EXPOSITORA: Sra. Sol Echeverría, Socia directora Factor Humano 

3:15 p.m. RECESO 

3:45 p.m. CONFERENCIA: “El mayor reto (del siglo XXI) para la empresa: ¿Cómo realizar 
"Reskilling" de la fuerza laboral?”  

EXPOSITORA: Sra. Paola Bulgarelli – Gerente, Proyectos Estratégicos de Clima de 
Inversión de CINDE 

4:15 p.m. CONFERENCIA: Formalidades en el mantenimiento de la documentación en el área de 
Recursos Humanos 

EXPOSITOR: Sr. Marco La Touche, Abogado Laboralista, Lex Bellum Abogados 

5:00 p.m. CIERRE 

Organiza 

Patrocinador Bronce 

 

Patrocinador Oro 
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