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Uso de transporte publico viene a la baja, agudizando impacto de presas

Costa Rica es el tercer pais con mayor
densidad vehicular de Latinoameérica

Costos derivados del congestionamiento vial en la GAM, representan alrededor
de un 3,8% del PIB

Esteban Arrieta earrieta@larepublica.net | Miércoles 14 noviembre, 2018

Al menos un 50% de los trabajadores vive en un canton diferente del sitio donde labora, explico el Estado de la
Nacion. Esteban Monge/La Republica




Evolucion de la flota vehicular
La flota vehicular se ha 1.800.000
incrementado cerca de diez 1.600.000
veces desde 1980.
. 1.400.000
La tasa de crecimiento anual ha
sido un 6% mientras que la 1.200.000
poblacidon ha crecido una media 1.000.000
de un 2%
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Fuente: Fernandez, 2020, con datos de Sepse-Minae, 2020a.

Fuente: Estado de la Nacidn, 2020



Composicion del parque automotor, segin tipo de combustible. 2019

Automoviles -

Motocicletas I

Carga liviana -
Carga pesada I

Autobuses I

Taxis

Otros I
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Fuente: Fernandez, 2020, con datos de Sepse-Minae, 2020a.

Fuente: Estado de la Nacién, 2020




Pérdidas estimadas Liecimicato

en 2% del PIB exponencial del
parque vehicular

25% de las personas en la
GAM tarda mas de 2
horas en llegar a destino

energética

A @ \\\ Contra la seguridad

Econdmico

CO2, N20, CH4, PM10y

PM2,5 Pérdida de la calidad de

—~ N \‘\ | vida y productividad
Social \ !
/

@

Ambiental
A Ve i
Calentamiento global y // | Equidad
calidad del aire S )

44% de las emisiones GEI
del pais




Conceptos basicos

Transporte

Diseno centrado en el medio

Congestion

Congestion

Movilidad Movilidad Sostenible

Diseno centrado en las personas




Género y transporte
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¢Qué entendemos por género?

Conducta asociada a roles. Asociado a la cultura, religion y costumbres






¢Queé podemos hacer?

GENERAR DATOS MEJORAR ACCESIBILIDAD Y COMODIDAD  MEJORAR LA PRESTACION DE
DE MODOS DE TRANSPORTE LOS SERVICIOS

© Aumento del nivel de seguridad y proteccién ® Tarifas m'ﬁ;ﬁ:ﬂuﬁ para vigjes con

@ Mejora de la calidad de los senderos para caminar y * Horarios para viajes fuera de hora pico

andar en bicicleta @ Promocién de servicios dedicados
@ Mejora de la accesibilidad en vehiculos, estaciones y @ Disponibilidad de informacidn del transporte
® Evaluacién de impacto con género paradas © Vehiculos adaptados a necesidades de carga multiples

© Estadisticas detalladas
® Crear consciencia
@ Involucramiento de género en la toma de
decisiones




Cambio Climatico y
Transporte

* Principal generador de
GEl

 Afectacion en calidad de
aire y salud en las
ciudades

* Necesario mediry
controlar el impacto







1 Galon de Gasolina = 8,887g CO:/galdn

1 Galén de Diesel = 10,180g CO./galén

Un vehiculo promedio emite aproximadamente
251,09g CO:/km
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Objetivo de la Categorla XVII P
‘Movilidad Sostenible "

%/,

centivar mowlldad sostenible, a nivel
nizaci naI, de manera que se disminuyan los
oS bigrﬂales sociales y econdmicos actuales
ados del modelo de ad tradicional.

Bandera Azul Ecoldgica

COSTA RICA / MOUILIDAD SOSTENIBLE



¢A quién va dirigida la Categoria de | _
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Estrategia

Se busca un cambio de
paradigma que los modos
de transporte de forma que
se de prioridad a las
personas.

En el marco del Plan

Nacional de

Descarbonizacion Y

politicas del Gobierno.
A

Fuente: PEMS, 20109. =

Bandera Rzul Ecoldgica
COSTRRICA / MOUILIDAD SOSTENBLE



GUIA PARA LA
CONSTRUCCION E
IMPLEMENTACION DE
PLANES
INSTITUCIONALES

DE MOVILIDAD
SOSTENIBLE (PIMS)

=3

PEMS

GUIA PARA LA
CONSTRUCCION E
IMPLEMENTACION

DE PLANES

EMPRESARIALES

pe MOVILIDAD
SOSTENIBLE

* PEMS »
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Parametros de evaluacion

e - . - =
DEEE®

Cumplimiento Diagnostico Gestion Modos de Organizaciondel  Infraestructuray Educaciony
Legal transporte trabajo accesibilidad sensibilizaciéon

Requisito de
[ Participacion } [ 30% ] [ 25% }[ 10% } [ 10% ] { 25% }

TOTAL [ 100% }




Parametros de evaluacion

e - . - =
DEEE®

Cumplimiento Diagnostico Gestion Modos de Organizaciondel  Infraestructuray Educaciony
Legal transporte trabajo accesibilidad sensibilizaciéon

Requisito de
[ Participacion } [ 30% ] [ 25% }[ 10% } [ 10% ] { 25% }

TOTAL [ 100% }




Parametros de evaluacion

Cumplimiento
Legal

ﬂ * Cumplir con la legislacion del A Reatisito de baricioadén
pais, directamente vinculante a su 9 partcip

actividad sustantiva.



Parametros de evaluacion

(8

Diagnostico

 Obtener una linea base de los
patrones de viaje de los
colaboradores, asi como de la
infraestructura actual de |Ia
organizacion.

N\
A7) 30%

e
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Bandera Azul Ecoldgica
COSTARICA / MOUILIDAD SOSTENIBLE
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Parametros de evaluacion

Gestion Modos de
transporte

Incentivar la adopcién de modos

ﬂ de transporte mas sostenibles a . 25%
nivel interno y externo de Ia
organizacion.



Parametros de evaluacion

Organizacion del

Fomentar practicas laborales que

ﬂ promuevan

organizacion
iIncentivar
sostenible.

un
del
una

cambio
trabajo
movilidad

en

la
para
mas

trabajo

10%
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Bandera Azul Ecoldgica
COSTARICA / MOUILIDAD SOSTENIBLE
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Parametros de evaluacion

ﬂ .

Infraestructuray
accesibilidad

Mejorar la infraestructura de Ia A

organizacion y su accesibilidad 10%

para incentivar una movilidad ﬁ
mas sostenible. ==

e N
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Bandera Azul Ecoldgica
COSTARICA / MOUILIDAD SOSTENIBLE
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Parametros de evaluacion

Educaciony
sensibilizacion

ﬁ Realizar acciones de educacion vy Al o
sensibilizacién a nivel interno vy 25%

externo de la organizacion.



Mas Informacion: Pagina Web PBAE

Cc

# banderaazulecologica.org/landing-de-categorias/movilidad-sostenible

44. || BanderaAzul Ecoldgica Inicio ;Qué es PBAE? ;Coémo aplicar? Galardonados Contacto Recursos adicionales
COSTARICR

Incentivar la movilidad sostenible a nivel organizacional,
de manera que se disminuyan los impactos
ambientales, sociales y economicos actuales derivados
del modelo de movilidad tradicional.

MOUILIBAD SOSTENBLE Comités que pueden formar parte de esta

categoria Sergio Bolafios
Empresas e instituciones tanto publicas como privadas CFIA

sbolanos@cfia.cr

qazulecolof


https://banderaazulecologica.org/landing-de-categorias/movilidad-sostenible

Inscripcion

1 de enero

31 de marZo

Descargar

Mas Informacion: Pagina Web PBAE

Diagnostico Diagnostico Manual de Informe final
procedimientos

1 de enero

1. Diagnostico de patrones 2. Diagnostico de 15 de febrero

de movilidad infraestructura

Descargar Descargar Descargar Descargar

)anderaazulecologica.org/landing-de-categorias/movilidad-sostenible


https://banderaazulecologica.org/landing-de-categorias/movilidad-sostenible

Mas Informacion: Pagina Web PBAE

Recursos relacionados

Plan de descarbonizacion PEMS

. Planes Empresariales de Movilidad Sostenible
Descargar recurso relacionado )
Descargar recurso relacionado )

PIMS Decreto 41427 MOPT

Planes Institucionales de Movilidad Sostenible Promocion de la Movilidad Sostenible en las
Instituciones de la Administracion Publica

Descargar recurso relacionado ) Central
Descargar recurso relacionado )

nazulecologica.org/landing-de-categorias/movilidad-sostenible



https://banderaazulecologica.org/landing-de-categorias/movilidad-sostenible
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Guia para la construccion e implementacion

de los PEMS
/f]
- GUIA PARA LA * Estrategia dinamica
CONSTRUCCION E . s .
IMPLEMpEN'LA(;I(')N * Generar cambio en los habitos de
DE PLANE
2  EMPRESARIALES transporte
pE MOVILIDAD e M L
enos viajes
SOSTENIBLE .. /1a] |
PEMS * Promocion de medios de transporte
no motorizados

e Uso transporte publico
e Optimizar uso del espacio de parqueo

a0 | Canadt




Generar un
cambio
modal hacia
alternativas
mas

sostenibles.

Reducir las
Mejorar la GEly
calidad de vida consumo
de los energético

Objetivos
l del PEMS

Contribuir a Mejorar la
mejorar el seguridad,
atractivo y accesibilidad

Zona que y seguridad
rodea la de los
empresa. traslados.

Mejorar la
costo-
efectividad de
los
desplazamient
os.

SAED

ALIANZA EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO

United
Way
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Las caracteristicas basicas de un Plan Empresarial de Movilidad Sostenible

Tener una vision a largo plazo y plan de implementacidn claro.

Enfoque participativo.

Consideracion de todos los modos de transporte.

Integracion de actores, tanto a lo interno de la empresa como externos (otras
empresas, municipalidad y gobierno nacional).

Analisis del desempeno actual y futuro.




PN

EMPRESA

- Reduccién de costos
asociados al transporte
(parqueo, combustible, fiota).

- Reduccién de la demanda
de espacios de parquea.

- Mejora de la imagen
corporativa.

- Cumplimiento de objetivos
de sostenibilidad.

- Optmizacion del uso del
espacio.

- Mejora en la puntualidad de
los colaboradores.

- Aumento de accesibilidad.

- Aumentar el compromiso
de colaboradores con la
compania.

Utilizar sinergias para
aumentar la relevancia de la
empresa.

oK 10
900

COLABORADORES

- Mejora en la calidad de
vida
- Aumento de la

productividad

- Aumento de la
satisfaccién con el trabajo

- Reduccién de los costos
de transporte

- Reduccitn del tiempo
perdido en el trafico

Beneficios de la implementacion de Planes Empresariales de
Movilidad Sostenible

CiuDAD

- Reduccién del
congestionamiento

- Reduccion de |a
contaminacion por emisiones

de GEL

- Disminucidn de accidentes
de transito

- Contribuir a generar un
mejor ambiente y a mejorar la
salud de la poblacion

- Contribuir al cambio
hacia una nueva cultura de
movilidad

Fuente: Guia para la construccion e implementacion de los Planes Empresariales de Movilidad Sostenible, 2018




Ciclo de planeacion e implementacion de un Plan Empresarial de
Movilidad Sostenible (PEMS)

Hito 4: E""HIUGC_J;':E'” final Q 1.1 Compromiso empresarial
de impacto ...-'“‘} y analisis previo

1. Dehnir el proceso v el

alcance del plan

- T B

4.1 Manejo de la L-

implementacion del plan . |
-3 Diagnostico de la

4. Implementacién situacidn

de PEMS .
Q Hito 1: Andlisis de retos
~¥ y oportunidades

4.2 Evaluacion final y
lecciones aprendidas

Hito 3: PEMS Q)

adoptado 2.1 Desarrollo de una vision
2.2 Definir objetivos, metas y
A1 Detallar el presupuesto . s - maas A AareiGh ' !
3. Elaboracion 2. Definicién s e
A2 Definir el cronograma de de metas 9 2 Farrmulacian de las

implementacion 9 medidas o acciones por

3.3 Desarrollar el plan de - mplementar
monitoreo y eva.wacion (_ -
34 Adoptar el PEMS

2 e Ml ardirdre Emrrmt ileedoe
Q Hito 2 viealods jormulaoas




é¢Por queé hacer un PEMS?

* Iniciativas de movilidad pueden no tener el impacto esperado si estan
aisladas

* Estrategia que:

o Integra

o Organiza

o Coordina

o Corto, mediano y largo plazo




Carpooling

Transporte
- Colectivo
Flotas verdes i 7
! Caminar !
R ' Carsharing r '
Eco-conduceion %, g R Bicicleta
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:COMO MEJORAR
LA MOVILIDAD Y EL
TRANSPORTE?

e~
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AE

ALIANZA EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO

iMuchas gracias!

Abigail Guzman
Asesora en Sostenibilidad

abigailguzman@aedcr.com

/AEDCOSTARICA

/AEDCOSTARICA

/AEDCR

/AEDCOSTARICA

000



NIA EMPRESAR L DESARROLLOD

lucion
SHotermble

o AED

iSumese a esta evolucion colectiva hacia una Costa Rica Sostenible!
TRANSPARENCIA - INNOVACION - ALIANZAS - CAMBIO

United
Way




